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Izvolitev 2 nadomestnih članov UO DMS



Za nadomestne člane upravnega odbora DMS za obdobje 2014-2017 kandidirajo:

 Maja Golob

 Fedja Hvastija

 Damjan Kosec

 Lea Lipovšek

 Petra Oseli

 Lovro Peterlin

 Špela Žorž

Izvolitev 2 nadomestnih članov UO DMS



Maja Golob
Maja Golob, strategy & new business development, Spago

Maja z marketingom živi in diha že 23 let. Poslovno pot je kot univerzitetna diplomirana 
ekonomistka začela v podjetju Studio Moderna kot ena prvih sodelavk v ekipi Sandija 
Češka, s katero je postavil temelje danes največji družbi za direktni marketing v Evropi. V 
desetih letih je prehodila pot od brand managerja, vodje direktnega marketinga do 
direktorice marketinga za 11 držav srednje in vzhodne Evrope. In ker je verjela, da je 
prihodnost marketinga v ustvarjanju 1:1 odnosov s strankami, je s partnerjem leta 2002 
ustanovila Spago, agencijo za direktni marketing. Uglednim slovenskim in 
mednarodnim podjetjem pomaga odkriti neizkoriščene (notranje) potenciale, njihove 
marketinške aktivnosti pa preoblikovati v stroškovno učinkovite, dobičkonosne poslovne 
modele. Osredotočenost na izboljšanje ROMI jim je poleg uglednih naročnikov (Lek, 
Si.mobil, Mercator, Zavarovalnica Triglav, Telekom, Bisnode ... ) prinesla tudi nagrado 
EFFIE.
Pridobljeno znanje in izkušnje deli na strokovnih dogodkih in v člankih. Je ustanovna 
članica Združenja za direktni marketing Slovenije, aktivna članica Društva za marketing 
Slovenije, Združenja manager in podjetniške mreže CEED, v prostem času pa 100 % mama 
živahne petletnice in nadebudnega triletnika, ki sta neizmeren vir pozitivne energije in 
novih idej.



Fedja Hvastija
Fedja Hvastija, Chief Strategist, FrodX

Fedja je vodja strategije v podjetju FrodX, ki podjetjem v regiji pomaga pri preobrazbi 
produktnega razvoja, marketinških in prodajnih procesov v sodobne pristope, ki ustrezajo 
spremenjenim nakupnim navadam. Strankam svetuje predvsem na področjih digitalne 
marketinške komunikacije, razumevanja nakupnih procesov in procesih za optimizacijo 
digitalnega marketinga. 

Pred tem je bil vodja digitalnega marketinga in prodaje v podjetju Euro Plus d.o.o., 
proizvajalcu programske opreme NiceLabel. Digitalni marketing je pod njegovim 
vodstvom slonel na integraciji najsodobnejših orodij, dnevni analitiki, stalnem testiranju 
in avtomatizaciji "osebnega" marketinga do posamezne stranke.



Damjan Kosec
mag. Damjan Kosec, strokovni direktor, S&TLabs Innovations

Damjan je v zadnjih 13 letih delovanja pri vodilnem IT - podjetju S&T Slovenija d.d. razvil, 
vodil in zaključil 42 projektov, od katerih so bili nekateri zelo kompleksni in vredni več 
milijonov evrov. Damjan se ukvarja predvsem s povečanjem in pospeševanjem prodaje 
prek spleta, mobilnih naprav in družbenih omrežij. Sodeloval je pri razvoju spletnih 
trgovin za 4 največje trgovce v Sloveniji (Mercator, Merkur, Big Bang, Mladinska knjiga). 

V zadnjih letih je pri S&T Slovenija d.d., kot ustanovitelj in strokovni direktor laboratorija 
za inovacije ter razvoj spletnih in mobilnih informacijskih rešitev, razvijal mobilne 
inovacije za marketing in prodajo ter uvajal mobilno platformo MEAP. Predaval je na 
številnih konferencah in dogodkih. Damjan je tudi velik ljubitelj umetnosti in je 
ustanovitelj in lastnik največje prodajne galerije z umetniškimi slikami v Sloveniji, 
sloART.si.



Lea Lipovšek
Lea Lipovšek, vodja marketinga, Špica International

Lea je aktivna članica DMS, ki je dala pobudo za ustanovitev B2B sekcije društva in v njej 
predano sodeluje. Kot vodja marketinga je v podjetju Špica International odgovorna za 
celoten splet B2B marketinga in odnosov z javnostmi tako za Slovenijo kot mednarodne 
trge. Ima večletne izkušnje tako v podjetniškem kot v javnem sektorju in ustrezno visoko 
stopnjo socialnega kapitala. 

Njena poslovna pot zajema organizacijo dogodkov Ministrstva za gospodarstvo v okviru 
predsedovanja Slovenije Evropski uniji, delo v agencijah Pristop, Imelda Ogilvy in 
Vizuarna, vodenje komuniciranja Kompetenčnega centra Opcomm ter vodenje 
organizacijskega odbora mednarodnega dogodka Living bits and things. Je ustanovna 
članica Slovenia international Model United Nations projekta ter aktivna članica AmCham 
Young Leaders Club-a.



Petra Oseli
Petra Oseli, Key account manager, Valicon

Petra se zadnjih pet let posveča razvoju novih produktov in poslovnih modelov na 
področju marketinškega svetovanja in analitike, še posebej pa uporabi marketinških 
informacijskih in analitičnih rešitev za boljše razumevanje strank. Pred Valiconom je te 
ideje razvijala kot samostojna marketinška svetovalka, pred tem je bila vodja prodaje in 
CRM projektov v Adacti. Ob tem se že 15 let ukvarja s trženjskim raziskovanjem in 
preučevanjem (u)porabnikov v storitvenih dejavnostih in predvsem v digitalnem svetu, 
med drugim pet let v družbi GfK Slovenija.



Lovro Peterlin
Lovro Peterlin, direktor razvoja novih storitev, Studio Moderna in direktor, Linea Directa

Lovro je direktor razvoja novih storitev v največji slovenski multinacionalki Studio
Moderna in od leta 2007 tudi direktor sestrskega podjetja Linea Directa – inovativne
slovenske agencije za direktni marketing, ki se ukvarja s storitvami multikanalnega
marketinga, prodajnimi izobraževanji, neposredno prodajo in upravljanjem popolnih
nakupnih izkušenj. Po poklicu je univerzitetni diplomirani politolog, na MIB v Trstu je
opravil MBA, končuje pa tudi magistrski študij politologije in komunikologije na FDV v
Ljubljani.

Je predsednik Združenja za direktni marketing ter mentor številnim mladim start-up
podjetjem, nevladnim organizacijam in podjetnikom ter priznani predavatelj s področja
vodenja, prodaje in marketinga. Kot eden redkih Evropejcev je član mednarodne žirije za
najprestižnejše globalne nagrade v direktnem marketingu ECHO AWARDS in član
programskega sveta Sales Summit. Podjetnik po duši ima dva vzornika, Sandija Češka in
Jacka Welcha. Za dosedanje uspešno delo je s strani slovenskega Združenja managerjev
prejel ugleden naziv Mladi manager leta 2013.



Špela Žorž
Špela Žorž, direktorica, Grey Ljubljana

Špela je v 15 letih svoje karierne poti dodobra preizkusila dve strani marketinškega 
trikotnika – agencijsko (Luna\TBWA ter Grey Ljubljana) in naročniško (Renault Slovenija 
ter Kranjska investicijska družba). Sodelovala je pri upravljanju in ustvarjanju nekaterih 
največjih slovenskih in tujih blagovnih znamk, kot so Ljubljanske mlekarne, NLB, Pivovarna 
Laško, Renault, Opel, Gorenje, Bayer, GSK, Wrigley, Zavarovalnica Triglav … 

V letih 2006–2010 je bila članica organizacijskega odbora Effie, leta 2012 članica 
drugostopenjske žirije Effie, aktivna je kot predavateljica (SMK, Fanfara, Marketinški 
fokusi, DMS srečanja) in avtorica objavljenih člankov in prispevkov (MQ, Zbornik SMK, 
splet …). Danes je predsednica Effie 2014 in direktorica agencije Grey Ljubljana. V času 
njenega vodenja od leta 2012 je agencija Grey Ljubljana dosegla opazno rast v sicer 
slabem ekonomskem ozračju (200 % rast dobička, 40% povečanje zaposlenih), močno 
okrepila svoj kreativni izraz ter reorganizirala interne procese z namenom ponujanja 
popolnoma integriranih storitev. Danes je Grey Ljubljana 4. največja agencija na 
slovenskem trgu.


